
一、合作导师介绍

万锋，广东省人民医院神经外科主任、学科带头人。主任医师、研究

员，博士研究生导师、博士后合作导师。德国海德堡大学神经外科博

士后，瑞士苏黎世大学神经外科、德国汉诺威国际神经科学研究所、

柏林 Charity 医院神经外科访问学者，美国 Barrow Neurological

Institute 访问学者。Frontiers in Oncology (IF 5.738)专题客座

主编。参编神经外科多部专培教材。

欧美同学会医师协会神经肿瘤分会秘书长兼副主任委员；中国医师协

会脑胶质瘤专委会基础研究与转化专委会副主任委员；中华医学会小

儿神经外科全国委员；中国胶质瘤协作组委员、中国医师协会脑胶质

瘤专业委员会委员；中国临床肿瘤学会神经系统肿瘤专家委员会委

员；中国儿童肿瘤精准诊疗协作组副组长；湖北省临床肿瘤学会胶质

瘤专委会常委；国家自然科学金评委、教育部回国留学启动基金评审

专家。

第一作者或通讯作者 SCI 文章 28 篇，总影响因子 100 余，2016 年 ESI

检索 “高被引论文”，他引 600 余次。近三年 SCI 通讯作者文章影



响因子 60余。研究方向：胶质瘤、儿童胶质瘤

二、课题组和博士后招收研究方向及基本要求

在国家自然科学基金及省部级等多个项目支持下，研究方向包括：

1. 胶质瘤的单细胞、多组学研究

2. 儿童胶质瘤的免疫微环境

3. 儿童胶质瘤的表观调控和诱导分化

专业要求：临床医学、神经病理、基础医学相关专业背景。

基本条件：身体健康，思想品德良好。具有独立开展临床/科研工作的能力，

富有创新思维，有较强的工作责任心、良好的学术道德和团队合作精神，

具备优秀的沟通与中英文写作技能；博士期间以第 1 作者或通讯作者发表

专业领域期刊 SCI 论文至少 1 篇。熟悉生信分析。

三、博士后相关待遇

根据 I-III 类博士后年薪待遇为 30-45 万不等，具体薪酬面议。课题组及单

位提供必要的科研启动经费，协助争取其他项目经费。

四、博士后岗位职责

在团队负责人的带领下，独立开展科学研究或与团队其他成员协作进行攻

关研究，完成相关课题任务。开展科学研究工作，撰写论文，国际学术交

流，积极申请各类科研项目。

五、应聘材料

1. 个人简历（含教育背景、科研背景、研究特长）；



2. 1 篇代表性论著全文

3. 学历证书、学位证书、获奖证书等复印件；

4. 两名推荐人（包括博士生导师）的推荐信 2 封，包括推荐人具体联系方

式（电子邮箱、电话等）；

5. 博士论文、代表性论文等学术成果证明材料复印件；

6. 进站后工作设想（3000 字左右）。

六、联系方式

有意向者将应聘材料发送至如下邮箱，邮件主题请注明“姓名+博士后应

聘”。

E-mail: wanruiyan@hotmail.com

联系老师：万锋

联系电话：13871321121


